
イクボス宣⾔ 
 

私は、職員⼀⼈ひとりのキャリア形成と⼈⽣の充実
を⽀援し、誰もが活躍し続けられる組織と⼈を育てる
「イクボス」となることを、ここに宣⾔します。 
 
 

１ 業務の効率化に取り組み、時間外労働の縮減や年次  
有給休暇を取得しやすい職場環境づくりに努め、仕事 
と家庭の両⽴ができるよう⽀援します。 

 
 ２ チームワークを⼤切にし、迅速な情報共有と円滑な 

コミュニケーションを通じて、組織のパフォーマンス 
向上に努めます。 
 

 ３ ⼀⼈ひとりが、仕事に誇りとやりがいを持ち、⽇々の 
  ⽣活に充実感を抱きながら、⾃分らしく⼒を発揮できる 

職場⾵⼟の醸成を⽬指します。 
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